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J’ai le plaisir d’annoncer que le conseil a approuvé le nouveau plan stratégique qui mettra
l’Ordre sur la bonne voie pour s’acquitter pertinemment de sa mission de réglementation et aura
le maximum d’effet au cours des quatre prochaines années. La planification stratégique aide
l’Ordre à conserver dans sa ligne de mire des buts à long terme ainsi que les activités et
ressources nécessaires pour les atteindre dans nos environnements changeants de réglementation
et d’exercice de la diététique.

Ce plan a été élaboré avec le concours d’experts-conseils qui nous ont guidés pendant le
processus de planification échelonné sur huit mois. Les buts et objectifs stratégique de ce plan
reposent sur les analyses environnementales, les entretiens et les sondages des membres de
l’Ordre et d’autres parties concernées importantes. Le conseil, les membres des comités et le
personnel ont aussi participé à plusieurs séances de planification où ils ont examiné les
accomplissements passés, le travail en cours et les facteurs environnementaux qui ont et auront
une grande incidence sur l'exercice de la diététique.

NOUVEL ÉNONCÉ DE MISSION

Nous avons revu la mission, la vision et les valeurs de l’Ordre afin de vérifier qu’elles reflètent
nos perspectives pour l’avenir. Nous avons ensuite révisé l’énoncé de mission afin de l’axer
davantage sur la protection du public et les valeurs publiques exprimées dans la définition de
l’intérêt public établie par l’Ordre. L’énoncé de mission conserve l’accent sur l’importance
d’aider les diététistes à offrir des services répondant aux principes de sécurité, d’éthique et de
compétence dans l’intérêt de la protection du public car la meilleure protection du public est une
diététiste compétente. Lisez le nouvel énoncé de mission dans la case à gauche.

VALEURS FONDAMENTALES RÉVISÉES

Les valeurs fondamentales de l’Ordre ont aussi été révisées. Nous avons supprimé « intérêt
public » de ces valeurs parce que l’engagement fondamental de l’Ordre envers la protection du
public est maintenant clairement exposé dans le nouvel énoncé de mission. Nous avons ajouté
« innovation » à ces valeurs car, en tant qu’organisme, nous nous efforçons d’apporter
graduellement des améliorations pertinentes dans toutes nos activités afin d’optimiser la
rentabilité et l'efficacité organisationnelle. Voici nos valeurs fondamentales : 

Intégrité | Collaboration | Reddition de comptes | Transparence | Innovation

Étant donné le processus suivi, la réflexion et le travail que nous avons mis dans
l’établissement de notre plan stratégique 2016-2020, je suis convaincue que les nouveaux
buts et objectifs reflètent ce que nous sommes et guideront l’Ordre dans sa mission.

Merci à tous pour vos perspectives et vos contributions à ce projet important. La version

intégrale du plan stratégique 2016-2020 se trouve sur le site Web de l’Ordre.

NOTRE MISSION

L'Ordre des diététistes de
l'Ontario se consacre à la
protection du public.

Nous réglementons et
aidons les diététistes afin
d'améliorer la sécurité,
l'éthique et la compétence
dans les services
nutritionnels offerts dans
divers milieux d'exercice. 
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